
  

 

Septembre 2023, 15e année, No 1 

Le journal des membres 

pour nous informer et agir ensemble ! 

 

 

 

MISSION : Alpha Bellechasse a pour mission d’accompagner des citoyenNEs et des personnes immigrantes 

de Bellechasse, selon leurs besoins, dans leur démarche d’alphabétisation, de formation continue et 

d’intégration sociale, professionnelle et citoyenne afin d’accroître leur autonomie socio-professionnelle. 

AGA 2023 : Date à venir  
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Soccer à St-Anselme 
21 juillet 2019 

Formations – Automne 2023 

POUR LES CHERCHEURS D’EMPLOI 

Initiation à la recherche 

d’emploi sur internet 
 

 SUR RENDEZ-VOUS 

Sainte-Claire \ Saint-Damien 
 

 

⬧Acquérir de l’autonomie en recherche   

  d’emploi et postuler en ligne 

⬧Développer des connaissances  

  informatiques 
 

GRATUIT 

En collaboration avec SERVICES QUÉBEC 

Contactez-nous pour nos disponibilités 

 

Utilisation libre d’un ordinateur 
 

 

 

 
Saint-Anselme - Sainte-Claire – Saint-Damien 

 

➢Accès aux ordinateurs et INTERNET gratuit           

➢Services d’impression, numérisation et  

télécopie (coûts modiques) 
 

Horaire 

Du lundi au vendredi sur les heures 

normales de bureau 
 
 

 Personne-ressource sur place 

 INFO 418 885-1587 # 108  ou 1 888 985-1587 

Nos formations sont conçues pour favoriser votre bien-être et votre développement personnel. 
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Apprenons-en plus 
 

  

La belle histoire d’ALPHA BELLECHASSE (fondé le 23 juillet 2003) par Céline Laflamme, directrice 

 
2ième partie : L’insertion d’ateliers de formation en informatique pour les adultes de Bellechasse 
 
C’est en 2008 que l’organisme communautaire à but non lucratif et autonome, Alpha Bellechasse, a entrepris d’offrir des 
ateliers de formation sur l’utilisation des outils informatiques, du fonctionnement d’un ordinateur, de l’utilisation de la suite 
Office (Word, Excel, Outlook), le courrier électronique et la recherche Internet. Ayant reçu une subvention du ministère de 
l’Éducation, du Loisir et du Sport (appelé ainsi en 2008), Alpha Bellechasse a monté une série d’ateliers de formation pour 
les adultes de Bellechasse qui souhaitaient devenir plus autonomes avec l’ordinateur.  
 
Notre première formatrice était Danielle Roy a collaboré avec quelques municipalités dont Saint-Philémon et Saint-Raphaël 
pour débuter. La population recevait gratuitement ces nouvelles connaissances en informatique. Le matériel de formation 
(cahier) était conçu principalement par les formatrices de notre organisme et mis à jour régulièrement. 
 
C’est donc à cette époque que l’organisme intégrait un 2e volet à son offre de services, soit le volet de formation continue. 
Comme plusieurs participant.e.s apprenant.e.s n’avaient pas de difficultés en écriture ou en lecture, nous parlions alors 
d’analphabétisme numérique ou de besoins spécifiques en littératie numérique.  
 
Aussi, d’autres projets de collaboration ont été réalisé dans les années subséquentes à 2008. Avec Marjolaine Montminy, 
directrice du Centre Femmes de Bellechasse, nous avons mis sur pied en 2010 le projet En (info)route vers l’autonomie par 
le biais du programme Appui au passage à la société de l’information, le ministère des Services gouvernementaux. Plus de 
200 femmes ont reçu des ateliers de formation de groupe qui a durée minimalement 2 ans. Les formatrices et assistantes-
formatrices ont rejoint dans tout Bellechasse des groupes de femmes qui, en plus d’apprendre, ont pu créer des liens et 
socialiser. Pensons aux formatrices suivantes qui ont donné généreusement de leur temps et partagé leur savoir : Réjeanne 
Gagnon, Stéphanie Roy, Lyne Gaudreau, Laurette Carrier. Cette dernière fut d’ailleurs l’une des pionnières des ateliers 
de formation en informatique dans la région. 
 
Et pour les hommes ? Qu’avons-nous offert ? Un autre projet financé en 2011-2013 par le même ministère du Québec nous 
a permis de mettre sur pied informatique101.homme. Bryan Dionne fut engagé comme chargé de projet, Daniel Picher, 
Jean-Marc Daigle, comme formateurs et Jean-Michel Ruel comme technicien en informatique. Près d’une centaine 
d’hommes de Bellechasse ont bénéficié de formations adaptées à leurs besoins en informatique, directement à leur domicile 
ou, en petits groupes, dans certaines municipalités. Trouver un meilleur emploi, briser l’isolement et créer des liens furent 
aussi des objectifs atteints par les participants. 
 
En 2009, l’ajout d’un service en partenariat avec Emploi Québec (Services Québec) pour les chercheurs d’emploi s’est ajouté 
à notre liste : une formation de 12 heures intitulée Initiation à la recherche d’emploi sur Internet a débuté et existe encore 
aujourd’hui. 
 
Et en 2023, nous pouvons compter sur deux membres de l’équipe d’Alpha Bellechasse, Sophie Boyer et Kevin Plante qui 
poursuivent notre mission de formation et donnent du soutien aux personnes désireuses de devenir plus autonomes avec les 
outils informatiques : téléphone intelligent, ordinateur, tablettes. Que ce soit dans certains Offices municipaux d’habitation 
(OMH) de Bellechasse ou, par exemples, dans nos points de servies de Saint-Damien ou Sainte-Claire, des ateliers de 
formation en informatique continuent à être demandés par la population et par quelques groupes sociaux : F..A.D.O.Q. ou 
Cercle des Fermières. 
 
Depuis 2008, intégrons-nous du contenu adapté en informatique dans les ateliers de groupe en alphabétisation. Apprendre 
simultanément à écrire, lire, calculer et raisonner tout en apprenant à utiliser un ordinateur représente toujours un grand défi 
autant pour les adultes-apprenant.e.s que pour les responsables de la formation. Encore à ce jour, l’objectif reste clair: que 
les besoins soient nommés par les adultes-apprenants et répondus avec le soutien d’Alpha Bellechasse, de ses formatrices 
et formateurs ainsi que par une implication de l’apprenant.e dans une démarche d’acquisition de nouvelles connaissances et 
dans le respect du rythme de chacun.e. 
 
Et avec le précieux accompagnement de l’administratrice et mentor, Margot Désilets, entrée chez Alpha Bellechasse en 

2008 et toujours active en tant que bénévole      , l’équipe d’Alpha Bellechasse prenait de plus en plus conscience de 

l’andragogie1 et des façons de répondre aux besoins des adultes en offrant des ateliers de formation fonctionnelle sur 
mesure, autant en informatique qu’en lecture, écriture et calcul. 
___________________________________________________________________________________________________ 
La 3ième partie de La belle histoire d’ALPHA BELLECHASSE se poursuivra dans le prochain journal des membres, en 
décembre 2023. 
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Raquel Oliveira – Francisation chez Prodal à Saint Charles 

 
Salut, je m’appelle Raquel Oliveira, je suis 

brésilienne et je travaille chez du Breton-St-

Charles comme coordoonatrice HACCP & SQF. 

La communication et bien comprendre la langue 

française sont des besoins journaliers au travail et 

aussi à ma vie personnelle à Québec. 

Depuis juin 2023 que j’ai débuté les cours de 

francisastion chez Alpha Bellechasse avec Isabelle 

Mercier.  

Jour après jour je me sens plus en confiance a me 

communiquer avec mes collègues de travail. 

Merci à Alpha Bellechasse et à du Breton. 

 

 

 

                              Karina – Francisation chez Prodal à Saint Charles 
 

Salut ! Je m’appelle Karina, ma langue maternel 

c’est l’espagnol. Je suivre le cour de francisation 

depuis de but juin 2023, depuis là j’ai amélioré ma 

gramaire en français, aussi j’ai a pris beaucoup de 

nouvelles expressions Quebecoises que, a mon 

avis c’est très importante si tu habites à Québec. 

Je remercie Isabelle, car elle est très amable, 

toujours elle es prêt a resoldre mes doutes, elle a 

apporté plein expériences dans cet période 

d’études. 

  
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Place à nos apprenants 
 

Vous aimeriez nous partager un moment, une recette,  

votre expérience chez Alpha Bellechasse ou autres, 

contactez-nous, cet espace est pour vous ! 

Oyé ! Oyé! 

Karina 
  Devenez membre ALPHA BELLECHASSE – Soutenez la mission d’Alpha Bellechasse 
- 10$ adhésion à vie (individu) – 25$ à vie (entreprise\corporation) \  *Rabais sous présentation de la carte de membre 

Journal des membres 4 fois par année – Réduction sur les frais d’impression, numérisation et télécopie  

Réduction sur les livres usagés de la bouquinerie et produits – Réduction de 15% sur nos activités payantes 
 
 

 
 

 
 

Présentation de nos apprenantes en francisation. 
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Formatrice depuis avril 2022 chez Alpha Bellechasse, je prends plaisir à 
transmettre mon savoir et à partager mon expérience aux personnes issues de 
l’immigration. Apprendre le français est très important pour plusieurs raisons : le 
Québec est une province francophone. L’apprentissage du français facilitera leur 
intégration, améliorera leur communication avec leurs collègues de travail, 
favorisera leur épanouissement au travail mais aussi leur rétention au Québec. 
Enseigner le français à des adultes est un réel défi en tant que formatrice. De la 
même manière qu’apprendre le français est un réel défi pour ces nouveaux 
travailleurs qui apprennent tardivement une langue étrangère. Je le rappelle 
souvent aux apprenants « Vous êtes capables de parler en français, ayez 
confiance en vous car vous avez votre place au sein de la société québécoise ». 

     
 
 
 
 
 
 
  

À LA DÉCOUVERTE DES FORMATEURS D’ALPHA BELLECHASSE 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                             

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Au tour de l’équipe 

Mon expérience auprès de l’organisme a été une expérience enrichissante et 
poignante.  
J’ai commencé comme un simple étudiant en Éducation spécialisée en stage auprès 
d’un organisme qui m’était inconnu à ce jour, et j’ai terminé comme étant un 
formateur en francisation et en alphabétisation. Le membre d’une équipe, voire, une 
deuxième famille. L’organisme a un charme qui est difficile à reproduire. C’est un 
groupe de personnes dévouées à la tâche, plein de bonnes valeurs et de cultures 
différentes qui nous font découvrir le monde. J’aime de tout cœur ce que je fais, mes 
collègues et surtout mes apprenants, sans qui je ne ferais pas ce que je fais 
aujourd’hui. 

 

Originaire de St-Henri de Lévis, j’ai fait mes études secondaires à la polyvalente de 
Saint-Anselme. Ensuite la vie m’a mené vers la grande ville de Québec. Assistante 
dentaire pendant 14 ans et courtier d’assurances pendant 12 ans, le service à la 
clientèle a toujours été une de mes forces. Être près des gens et au service de 
l’humain. De retour à mes anciennes amours dans la région de Bellechasse depuis 
2019, que la tranquillité de la campagne m’a manquée… À la suite d’une remise en 
question sur mon avenir et mes projets pendant la pandémie, qu’est-ce que je 
pouvais bien faire maintenant pour aider mon prochain. Voyant Bellechasse devenir 
une terre promise pour de plus en plus de personnes immigrantes, wow, mon 
nouveau projet a pris naissance. En septembre 2022 j’ai quitté le domaines des 
assurances et prenant mon courage à deux mains à l’aube de mes 50 ans je suis 
retournée sur les bancs d’école. Inscrite depuis au certificat en adaptation à 
l’enseignement spécialisé d’une langue seconde, mon nouveau rêve en est à ses 
débuts. Puis en janvier 2023, j’ai rejoint la belle équipe d’Alpha Bellechasse. Et oui, 
me voici maintenant étudiante à l’université Laval et formatrice en francisation en 
entreprise.  

Quel bonheur de partager cette belle langue avec des gens motivés, intéressés et si 
attachants.  

 

 

isabelle 

YANNI 

LAURENCE 

"Autour de l'équipe règne une atmosphère de cohésion et de solidarité, où 
chaque membre contribue de manière collective à la réussite commune." 
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 À LA DÉCOUVERTE DES FORMATEURS D’ALPHA BELLECHASSE 
 (SUITE) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

Au tour de l’équipe 

 

 

Bonjour, je m’appelle Mélissa 
Soucy. 

J’ai intégré les Plateaux 
d’Insertion de Bellechasse en 
juin dernier en tant que stagiaire 
comme commis de bureau chez 
Alpha Bellechasse à Saint-
Anselme. Je suis une personne 
qui aime apporter mon aide et 
mon soutien. J’adore apprendre 
et développer de nouvelles 
connaissances. Je suis une 
personne déterminée surtout 
lorsque j’ai un projet qui me 
tient à cœur. 

Je suis ravie de me retrouver en tant que formatrice en alphabétisation. Mon 
engagement envers l’éducation et l’autonomie des individus m’a conduit à 
embrasser ce rôle qui me tient à cœur. Depuis quelques années, j’ai le privilège 
d’enseigner et accompagner des personnes de tous âges dans leur apprentissage 
de la lecture, de l’écriture, du calcul et des outils informatiques. Mon objectif est 
d’aider mes apprenants à développer les compétences de base qui sont la clé de 
leur épanouissement professionnel et personnel. 

  

Je suis Kevin Plante, technicien en informatique et administrateur réseaux de formation et 
d’expérience. Ma carrière a été 
 plutôt mouvementée, mais remplie de défis plus enrichissants les uns que les autres. J’ai 
débuté mon expérience chez Alpha Bellechasse en tant que stagiaire par le biais des 
Plateaux d’insertion de Bellechasse. Je suis tombé en amour avec la dynamique, la 
complicité ainsi que le soutien des membres de l’équipe d’Alpha. La mission de 
l’organisme rejoint mes valeurs et je suis fière des services offerts à la population. Les 
besoins sont grandissants et l’équipe travaille à offrir les meilleurs services possibles. 
Mon implication envers l’organisme m’a permis de grandir, d’accroître mes 
connaissances ainsi que de rencontrer des gens formidables. Bien que je sois une 
personne plus discrète, l’organisme me permet de développer mes forces et qualités 
personnelles. Je suis honoré de faire partie d’une équipe où la complicité et l’entraide font 
parties sainement du quotidien. 

 

KEVIN 

Sophie 

 

 
Nous remercions Marcelle pour ses 
nombreuses années de bénévolat 
au sein de l’organisme ! Que cela 
soit comme membre au sein de 
notre Conseil d’administration, 
auprès de nos apprenants, pour 
accueillir de nouveaux immigrants, 
s’impliquer dans des activités 
interculturelles ou initier des projets, 
Marcelle a été un baume sur le 
cœur de tous.  
 

Merci du fond du cœur pour ces belles 
années Marcelle, prenez soin de vous !  

 

REMERCIEMENTS POUR NOTRE BÉNÉVOLE À LA DÉCOUVERTE DE NOTRE STAGIAIRE 
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Nous avons le plaisir de vous présenter les activités à venir de nos formateurs en informatique 
pour la période 2023-2024. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Nos actions dans Bellechasse 

Tournée des commodités avec un nouveau groupe de travailleurs pour l’entreprise IPL.  
Stéphane et Laura se sont fait un plaisir de les accompagner. 
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  Dictée 
 

 La pauvreté et les changements, par Margot Désilets 

Les responsables gouvernementaux, les experts et les chercheurs 

s’entendent pour (affirmer/affirmés) que la lutte contre la pauvreté 

est indissociable de la lutte pour la protection de l’environnement. 

La relation des changements climatiques avec le bien-être humain 

est de plus en plus flagrante. Au cours des prochaines années la 

crise climatique fera (capoter/capoté) des millions de personnes 

dans la pauvreté et en (jetera/jettera) tout autant sur les routes de 

leur propre pays. 

Pourtant ce sont les populations les plus (démunies/démunis) qui 

contribuent le moins aux changements climatiques. En ce sens la 

crise climatique est profondément injuste, en plus de (freiner/freiné) 

les actions pour la réduction de la pauvreté, ses effets néfastes sur 

l’économie, la santé le logement, l’alimentaire seront plus durement 

(ressenti/ressentis) par les populations pauvres. Certains auteurs 

affirment que les solutions miracles n’existent pas et 

qu’individuellement ce sera difficile d’obtenir des résultats. Ça risque 

de ne pas (bouger/bougé) de façon satisfaisante. Par ailleurs si on 

multiplie les initiatives, si on les (rassemble/rassemblent), si on les 

diffuse et on les partage on court la chance de faire plus de progrès 

significatifs dans la lutte aux changements climatiques. Ensemble il 

faut se (donner/donné) la main si l’on veut que ça change. La 

solidarité stimule l’action et la rend plus durable. Elle lui donne du 

poids et (rallie/ralie) les acteurs à une cause commune.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Que veulent dire ces mots ? 
 

Indissociable 

Qui ne peut être séparé d’une 

autre chose ou d’une autre 

personne. 

 

Flagrant(e)  

Qui est évident, visible au point 

de ne pouvoir être nié; 

incontestable. 

 

Néfaste 

Nuisible. Qui peut avoir des 

conséquences fâcheuses, qui 

est susceptible de causer des 

dommages, de faire du mal. 

 

Miracle 

Un événement extraordinaire et 

inexplicable survenant en 

contradiction avec les lois 

naturelles, généralement 

considéré comme un acte divin 

ou surnaturel. 

 

Solidarité 

Le lien et le soutien mutuels 

entre les individus, souvent 

dans le cadre d'une 

communauté ou d'une société, 

exprimant un sentiment d'unité 

et de responsabilité partagée 

envers les autres membres. 

 

 

 

Comment participer ?     Tirage du livre de Louise Penny 

                                                                        
Encerclez les bonnes réponses.  

Date limite de participation le 11 octobre 2023 

Transmettez-nous votre dictée par : 

 Courriel : info@alphabellechasse.com 

 Télécopieur : 418-885-1562  

 Poste: 5 rue Morin, St-Anselme, QC, G0R 2N0 


  

                  Encercle le bon mot orthographié et                 
                  Le livre de Louise Penny 

                         “Un monde de curiosités »   

Identification pour le tirage 

Dictée 

Nom : ______________________ 

  Téléphone : _______________ 

  Courriel : ________@_______  

mailto:info@alphabellechasse.com
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Le mot mystère –  
 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du savoir et des jeux  


 

Comment participer ?                                 

Complétez le mot mystère.                        

Date limite de participation le 11 octobre 2023

Transmettez-nous cette page avec vos coordonnées : 

 Courriel : info@alphabellechasse.com 

 Télécopieur : 418-885-1562  

 Poste: 5 rue Morin, St-Anselme, QC, G0R 2N0 

Identification pour le tirage 

Mot 

Nom : __________________________ 

 Téléphone : ____________________ 

  Courriel : ________@__________  

Dans la liste des mots ci-dessous, on trouve le nom des vingt municipalités de Bellechasse en caractères gras  
(« Saint et Sainte» en moins). Deux noms de municipalités n’ont pas leur place dans cette grille.  
Quelles sont ces deux municipalités mystérieuses ?  
Petits trucs : Commencez par placer dans la grille les mots qui ont le plus grand nombre de lettres. Utilisez un crayon et une 
gomme à effacer.  
Rayez au fur et à mesure dans la liste les mots qui trouvent une place dans la grille. Deux mots resteront.  
 

Courez la chance de gagner le cahier 
d’exercices du 20 e anniversaire 

d’Alpha Bellechasse. 😊 

Par Daniel Campeau 

C

mailto:info@alphabellechasse.com
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Nous avons célébré les 20 ans d'Alpha Bellechasse au sein de nos locaux, marquant 

ainsi une étape significative de notre parcours. 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retour sur nos activités 

Merci pour votre implication 
! 

Festival d’Honfleur  

• Vente billet moitié-moitié 

• Service de raccompagnement 

Carrefour employabilité 

Un été pas comme les autres au jardin 

collectif d’Alpha Bellechasse 

 ‘’ Le rassembleur ‘’ 
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☺
  À venir  

Objectif intégration 2023-2024 
 

Objectif intégration porte sur les valeurs démocratiques et les valeurs québécoises exprimées par la 
Charte des droits et libertés de la personne et sur les codes culturels en emploi et le cadre légal dans 
le monde du travail. 
 

Clientèle : la plupart des personnes âgées de 18 ans et plus, titulaires d’un statut d’immigration, 
peuvent suivre gratuitement la sessions Objectif intégration. 
 

Durée : Session d’une durée de 24 heures. 
 

Une allocation de participation de 230$ pour votre participation à la totalité de la session (conditionnels 
aux critères d’admissibilité). 
 

Prochaines sessions 
 

Type de sessions  
 

Mode 
 

Dates  

Formule de soir 
18 h à 21 h 

En ligne (Zoom) 
 

18,19,20,21,25,26,27 et 28 
septembre 2023 

Formule de jour 
9 h à 12 h 
 

En ligne (Zoom) 10, 11,12,13,16,17,18 et 19 octobre 
2023 

Formule de jour 
9 h à 12 h 

En ligne (Zoom) 6,7,8,9,13,14,15 et 16 novembre 
2023 

Formule soir et fin de semaine 
Samedi 13 h à 16 h 
Soirs 18 h à 21 h 

En ligne (Zoom) 17, 19, 20, 21, 22, 23 et 24 février 
2024 

Formule soir et fin de semaine 
Samedi 13 h à 16 h 
Soirs 18 h à 21 h 

En ligne (Zoom) 9, 11, 12, 13, 14, 15 et 16 mars 2024 

Formule de soir 
18 h à 21 h 

En ligne (Zoom) 2,3,4,8,9,10,11 et 12 avril 2024 

 
 

 

 

 
 

Places limitées --- Inscription obligatoire 
 

 Laura Torres au 418 885-1587  #poste 102                 Chance Biragi au 418 789-2762 #poste 102 

  LauraTorres@alphabellechasse.com                           ChanceBiragi@alphabellechasse.com 
 

Une attestation de participation et d’apprentissage des valeurs démocratiques et des valeurs 

québécoises exprimées par la Charte des droits et libertés de la personne sera envoyée à tous les 

participants après avoir complété les 24 heures. 
 

Consultez le site pour les détails :  
https://www.quebec.ca/immigration/installer-integrer/objectif-integration 

mailto:LauraTorres@alphabellechasse.com
mailto:ChanceBiragi@alphabellechasse.com
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** 

La Bouquinerie, c’est 

un vaste choix de livres 

usagés à faible coût. 

Venez nous visiter ! 

NOS SERVICES 
Alphabétisation et intégration sociale 

Informatique 
Accueil et intégration des personnes immigrantes 

Francisation 
Jardin collectif 

Impression, ttélécopie et aide à la rédaction 
Bouquinerie « Le plaisir des mots » 

SERVICES AUX ENTREPRISES 
Alphabétisation, francisation, immigration et informatique 

Offert 
dans nos 3 points de 

services 

➢ Saint-Anselme 
➢ Sainte-Claire 
➢ Saint-Damien 

POUR NOUS JOINDRE 
 

BUREAU DE ST-ANSELME  BUREAU DE ST-DAMIEN 
 

5, rue Morin   51 B, route Saint-Gérard 
 

 (418) 885-1587    (418) 789-2762 

 Sans frais : 1 888 985-1587   Sans frais : 1 844 789-2762 

 Télécopieur : 418-885-1562   Télécopieur : 418-885-1562  
 

 Heures d’ouverture   Heures d’ouverture 
 Lundi au vendredi 9 h à 17 h   lundi au vendredi de 9 h à 17 h 

 Soirées sur demande     soirées sur demande 

BUREAU de  STE-CLAIRE SITES WEB   
 

35, rue de l’Église  Alpha Bellechasse 
 (418) 897-3095   www.alphabellechasse.org  

 Heures d’ouverture  Liaison immigration  

lundi au vendredi   BELLECHASSE  
  8 h à 16 h     LauraTorres@alphabellechasse.com 
 

COURRIEL 

Information générale Direction 
 info@alphabellechasse.com   c.laflamme@alphabellechasse.com 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

  

Réponses Mot Mystère (Lazare et Nazaire)               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réponses de la Dictée 
 
Affirmer – capoter – jettera – démunies – freiner –  

ressentis – bouger – rassemble – donner - rallie 

Les gagnantes pour les jeux du mois d’avril 
sont :  

Dictée : Madame Céline Aubé 

Mot mystère: Madame Madeleine St Hilaire 

 

Félicitations à vous        

mailto:info@alphabellechasse.com

